
MATRIZ LIDERANÇA GESTAO DE EQUIPES E PRODUTIVIDADE 

 

MÓDULO DISCIPLINA CH 

1 
Empreendedorismo e 
intraempreendedoríssimo no trabalho 

24 

2 Cultura e Clima Organizacional 24 

3 
Gestão do Conhecimento e Inteligência 
Organizacional 

24 

4 Como ser líder: competências e treinamento 
24 

5 Gestão de equipes 
24 

6 Gestão Home Office e online 
24 

7 Metodologias ágeis (Agile Management) 
24 

8 
Design Thinking: trabalho, decisão e criação 
colaborativa 

24 

9 
Tecnologia  da informação para  produtividade 
de equipes. 

48 

10 Gerenciamento de projetos 
48 

11 Gestão do tempo 48 

12 
Gestão para a qualidade de produtos e 
serviços. 

24 

 C.H.  TOTAL 360 HORAS 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


